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 2023-71הודעת אגף משאבי אנוש מס' 

 דים המנהליים סגל העובדות והעובלכבוד: 
 

 יציאה לקורסים והשתלמויות במסגרת שעות העבודה הנדון: 

יציאה לקורסים והשתלמויות במסגרת שעות העבודה חשובה ומבורכת לצורך שיפור והתמקצעות 

 בתפקיד; אנו מעודדים אתכם ללמוד, להשתלם ולהתפתח מקצועית.  

ובין אם לקורסים חיצוניים,  יחד עם זאת, חשוב שהיציאה ללימודים, בין אם לקורסים של יחידת ההדרכה

  כנסים או לימודים אקדמיים תיעשה במסגרת כללי האוניברסיטה.

לאחרונה אירעו מס מקרים חריגים, במקרה ראשון עובד/ת דיווח/ה בגיליון הנוכחות ימי מחלה בימים 

 בהם נכח/ה בהשתלמות.  

הצהרים ודיווח/ה בגיליון   במקרה אחר נמצא/ה עובד/ת שהשתתף/ה בהשתלמות מחוץ לאוניברסיטה אחר

  הנוכחות שעות עבודה לכל דבר. 

 מדובר בעבירות משמעת חמורות וכנגד עובדים אלה ננקטו צעדים משמעותיים. 

 אנו שבים ומדגישים את חובת ההקפדה על כללי היציאה לכל סוגי ההשתלמויות;  

עבד( ודיווח מהימן של שעות קבלת אישור מיחידת ההדרכה, לפחות שבועיים לפני ההשתלמות, )ולא בדי

 ההשתלמות במערכת הנוכחות, בהתאם לכללי הנוכחות הנהוגים באוניברסיטה.

 במקרים בהם הכללים לא ברורים, יש להיוועץ בעוזרת המינהל ביחידה.
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