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 2024-81 מס'הודעת אגף משאבי אנוש  
 

 אל: כלל עובדי האוניברסיטה 
 

 טופס הצהרת עובד/ת על מוגבלות הנדון: 
 

 שלום רב, 
האוניברסיטה העברית רואה חשיבות רבה בהעסקה של עובדות ועובדים עם מוגבלויות שונות, ועושה  

 ופעולות מגוונות לצורך קידום העסקתם. מאמצים  
על מנת לסייע לנו לקבל תמונה מהימנה של המצב הקיים, לגבש דרכי שילוב נדרשות וכן לבחון ביצוע  

 "טופס הצהרת עובד על מוגבלות בתעסוקה".   נבנה התאמות לעובדים הזקוקים לכך,
 הטופס נמצא בפורטל משאבי אנוש> טפסים ופניות> טופס הצהרה על מוגבלות בתעסוקה. 

 
 (גם במידה ולא קיימת מוגבלות).   נבקש כי כלל העובדות והעובדים ימלאו טופס זה 

   גם עובדים שמילאו בעבר הצהרה דומה, מתבקשים למלא שוב כעת. 
 עם זאת, ברצוננו לציין כי אין חובה למלא את הטופס (בחלקו או במלואו). 

,  תוך הקפדה על צנעת הפרט  בסודיות באגף משאבי אנוש,   יישמר בטופס זה,   שיימסרהאישי  מידע כל ה
 ולא יועבר לכל גורם אחר. 

-02 - בכל שאלה או התייעצות, ניתן לפנות לעו"ס דנה פינטו, רכזת רווחה באגף משאבי אנוש בטלפון
 .  danapinto@savion.huji.ac.ilאו בדוא"ל  8815535

 
 תודה על שיתוף הפעולה, 

 

 
 דותן זיידל 

 אנוש  משאבי סמנכ"ל
 
 
 

 העתק:  
 נשיא  

 רקטור  
 סגן נשיא ומנכ"ל 
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