
 

 

 כ"ז אדר ב, תשפ"ב 
 2022מרץ,  30

 2022-8הודעת אגף משאבי אנוש  
 

 סגל העובדים המנהליים לכבוד: 

 
 

 בפ"שנת תש –חופשת פסח  הנדון:
 

 הריני להודיעכם את מועדי חופשת חג הפסח הבא עלינו לטובה:  .1
 ,  ראשון, חזרה לעבודה ביום 15.4.2022בניסן,  ד"י ,  שישייציאה לחופשה ביום  
   .24.4.2022 בניסן,  גכ"       

 
 . 15.4.2022, י"ד בניסן,  שישיביום  –ערב פסח  .א׳

 . 16.4.2022, ט"ו בניסן, שבתביום  –פסח  .ב׳

עד יום ו  ,17.4.2022 ,, ט"ז בניסןראשוןחל מיום חול המועד   .ג׳
 . 20.4.2022בניסן,  י"ט,   רביעי

 . 21.4.2022 חמישי, כ' ניסן,ביום  –פסח עי של ערב שבי .ד׳

 . 22.4.2022, כ"א בניסן, שישים ויב  –פסח   שלשביעי  .ה׳

 
חיוב ימי החופשה של העובדים יהיה בהתאם לשעות העבודה הנהוגות באותם ימים בהם  

 אוטומטי. פןבאו ישהו העובדים ב"חופשה מרוכזת", וייעשה
 

 עובד המועסק בימי חול המועד פסח יקבל:  .2

 

 (. 100%משכורת רגילה ) .א׳

 ודה בוצעה בקמפוס.נאי שהעבובת על כל שעת עבודה 25%תוספת שכר של  .ב׳

       . שעות ביום 5עד   ,יזוכה בשעת חופשה תמורת כל שעת עבודה .ג׳

             דינה כדין עבודה בשכר בשעות נוספות.שעות ביום,  5-עבר ל ההעסקה מ .ד׳
  ישולמו שעות נוספות בגין עבודה מהבית.לא 

חג/ חול    עובד המועסק עפ"י אישור מראש בימי ערב שבת / ערב חג / שבת / .ה׳
 סיומו. המועד, יחתים את כרטיס הנוכחות בתחילת יום העבודה וב

עובד לפי שעות שיועסק בחוה"מ פסח, יקבל שכרו עפ"י מספר שעות בהם יועסק   .ו׳
 וספת. ללא כל ת 

 
 , כשר ושמח חבברכת חג פס 

 

 דותן זיידל 

 
 משאבי אנוש  סמנכ"ל

 

 העתק: סגן נשיא ומנכ"ל 


