
 

‏ד'‏שבט,‏תשע"ז‏

‏7132ינואר,‏‏13‏

‏

‏7132-13הודעת‏אגף‏משאבי‏אנוש‏מס'‏

‏

‏

מח'‏מינהל‏/‏מזכירי‏ראשי‏אגפים‏/‏דיקני‏משנה‏/‏מנהלי‏בתי"ס‏/‏מנהלי‏רשות‏/‏מנהלי‏

 פקולטות‏/‏מכונים‏/‏חוגים‏/‏עוזרי‏כ"א‏ביחידות

‏

 יישום צו הרחבה לעידוד תעסוקה של עובדים עם מוגבלותהנדון: 

‏

‏שלום‏רב,

‏

‏האוניברסיטה‏רואה‏חשיבות‏רבה‏בעידוד‏אנשים‏עם‏מוגבלות‏להשתלבות‏בשוק‏התעסוקה‏

‏ושואפת‏להיות‏מובילה‏בתחום‏חשוב‏זה.

אנוש‏פועל‏להתאמת‏תהליכי‏גיוס‏עובדים‏על‏מנת‏להגביר‏את‏שילובם‏של‏אגף‏משאבי‏

‏עובדים‏עם‏מוגבלויות‏במסלולי‏ההעסקה‏השונים‏באוניברסיטה.

‏באגף‏משאבי‏אנוש,‏עובדת‏הרווחה‏עו"ס,‏חדד,‏שרי‏טרןכחלק‏מהליך‏זה‏מונתה‏גב'‏

‏.בדים‏בעלי‏מוגבלותכאחראית‏על‏העסקת‏עו

‏

להקדיש‏תשומת‏לב‏מיוחדת‏בכל‏מקרה‏של‏גיוס‏עובדים‏אנחנו‏מבקשים‏מכל‏המנהלים‏

ניתן‏להתייעץ‏ולשתף‏את‏האחראית‏על‏‏חדשים,‏לאפשרות‏של‏העסקת‏אדם‏עם‏מוגבלויות.

‏העסקת‏עובדים‏עם‏מוגבלויות.

עץ‏בכל‏צורך‏וענין‏בנושא‏זה,‏ילהתי‏םמעונייניעובדים‏אשר‏זקוקים‏להתאמות,‏או‏‏‏-כמו‏כן‏

 . revacha@savion.huji.ac.il‏דוא"לאו‏ב‏8553881-17‏מוזמנים‏לפנות‏בטלפון

‏

‏בכך:‏םהמעוניינילנוחיותכם,‏מצורף‏קישור‏לטופס‏הצהרה‏על‏מוגבלות,‏עבור‏עובדים‏

‏טופס‏הצהרת‏עובד

‏

 הרלבנטיים לגורמים רק ויימסר הפרט צנעת על הקפדה תוך יישמר שיימסר המידע

 .באוניברסיטה

‏

‏,בברכה

‏
‏זיידל‏דותן

‏אנוש‏למשאבי‏האגף‏ראש

‏

mailto:revacha@savion.huji.ac.il
http://hr.huji.ac.il/sites/default/files/h-r/files/htshrt_vbd_l_mvgblvt.pdf
http://hr.huji.ac.il/sites/default/files/h-r/files/htshrt_vbd_l_mvgblvt.pdf


 

‏

‏

‏

‏העתק:

‏האוניברסיטהנשיא‏

‏האוניברסיטה‏ררקטו

‏סגן‏נשיא‏ומנכ"ל

‏יועמ"ש‏האוניברסיטה

‏‏מועצת‏העובדיםיו"ר‏

‏יו"ר‏ארגון‏הסגל‏האקדמי

‏


